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Balatoncsicsó Német Nemzetiségi Önkormányzata, mint fenntartó értékelte a fenti 
intézményében folyó szakmai munkát és az intézmény pedagógiai programjának 
teljesítését. 
 
Az értékelés megállapításai a vezetői beszámoló és a rendelkezésre álló dokumentumok 
tapasztalatain alapulnak. 
 
 

Az értékelés területei 
 

1. Az intézmény gazdálkodása  
2. A működés törvényessége  
3. Szakmai munka eredményessége  
4. Az intézményvezető értékelése 
 

1. Az intézmény gazdálkodása 
 
Az intézmény bevételeit túlnyomó részt a normatív állami támogatások és a pályázati 
források teszik ki. 
 
A nemzetiségi kiegészítő támogatásokon nyert összegekből az iskolaépület felújítási 
munkái és a tárgyi feltételek javítása történt meg. 2024 évben kiemelendő a 
napkollektor rendszer kiépítése, ehhez kapcsolódóan a fűtésvezérlés okosítás, és az 
informatikai hálózatának korszerűsítése, fejlesztése, 
 
Az iskola rendelkezésére álló költségvetési összeg biztosítja a szakmailag előírt, 
megfelelő színvonalú működést. 
 
Ingatlan és eszköz feltételek a jogszabályok által előírt módon rendelkezésre állnak. 
 

2. A működés törvényessége 

 
Az intézmény alapdokumentumai, a Pedagógia Program, Házirend és a Szervezeti és 
Működési Szabályzat a vonatkozó hatályos jogszabályok szerint rendelkezésre állnak. 
Az intézmény éves/féléves működéséről szóló beszámolók, beiskolázási terv, 
tantárgyfelosztás határidőben elkészülnek, azokat a fenntartó megismeri és elfogadja. 
Az iskola részben rendelkezik saját szabályzatokkal, részben pedig a fenntartó 
szabályzatainak hatálya terjed ki az intézményre. 
 
Az intézmény feladatellátásának a személyi és tárgyi feltételei biztosítottak.  

 
 
3. Szakmai munka eredményessége 



 
Az intézmény az iskolai feladatellátás tekintetében a pedagógiai programot az elvárható 
módon hajtotta végre.  
Az éves munkaterv az oktató-nevelő munka terén teljesült. A pedagógusok nagy gondot 
fordítottak a tervben foglaltak végrehajtására. Az intézményvezetés és a felelősök 
határidőre gondoskodtak a feladatok végrehajtásáról. 
 
Az intézmény az általános iskolai feladatokat általánosságban megfelelő színvonalon 
látja el. Az iskolai átlag (5-8. osztályig) 4,35 volt a félév végén, év végén 14 kitűnő tanuló 
lett. Lemorzsolódással veszélyeztetett 1 fő. 
 
A tanulói hiányzási átlag: 14,8 nap/fő, ami nagyon magas. 
 
Ünnepeket, megemlékezéseket, programokat iskolai keretek között tartották meg. Az 
iskola kiemelkedő szerepet tulajdonít a német nemzetiségi nevelő-oktató feladatok 
magas színvonalú megvalósításának, a nemzetiségi identitás erősítésének és a tanulóik 
környezettudatos szemléletformálásának.  
 
A SNI-s tanulók haladása a szakértői vélemények figyelembevételével az egyéni 
fejlesztési tervek alapján lassabb ütemű. Számukra fejlesztő foglalkozásokat 
biztosítanak, értékelésük egyénre szabott. 
 
A tanulmányi, zenei és sportversenyek eredményei sokirányú és gazdag 
tehetséggondozó tevékenységre utalnak. 
 
 

4. Az intézményvezető értékelése 
 
Az intézményvezető a szakmai irányítást, a gazdálkodást, feladatellátást, az intézményi 
dokumentumok elkészítését, valamint a tanulmányi és sport eredményeket figyelembe 
véve eredményesen vezeti az iskolát. 
 
Az igazgatóval szembeni elvárás, hogy az általa vezetett köznevelési intézmény 
garantálja a minőségi – a tanulók fejlődését folyamatosan segítő – nevelést, oktatást. 
Fontos, hogy az iskola rugalmasan tudjon alkalmazkodni a felmerülő változásokhoz, és 
hogy stabil, innovatív nevelőtestület működjön. 
 
 

Fenntartói elvárások és javaslatok 
 
A fenntartó fontosnak tartja az általa működtetett intézmény folyamatos fejlesztését, 
az optimális feltételek megteremtését, a hatékony, innovatív működtetést. 
 



Elvárja a jogszerű, törvényes, takarékos, hatékony működést, ezt fenntartóként is 
igyekszik elősegíteni. 
 
Az iskola PR tevékenységének, a weboldalon keresztül történő online kommunikáció 
folyamatos fejlesztése. 

 
Javasolt továbbá a beiskolázási körzethez tartozó településekkel kulturális 
együttműködések erősítése, fejlesztése. 
 
Tehetséges tanulók nyilvántartása, a továbbtanulás nyomon követése. 
 
Az iskolaépület bővítésének lehetőségét folyamatosan tervezni kell a létszámadatok 
változásának figyelembe vételével.  
 
Javasolt a pályázatok minél szélesebb körben való figyelése, a lehetséges pályázati 
célokat  

 
A fenntartó jelen intézményi értékelést az Nkt. 85. § (3) bek. alapján a balatoncsicso.hu 
weboldalon nyilvánosságra hozza. 
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